
PRACA
TRENER PIŁKI NOŻNEJ DLA DZIECI 

(BRAZILIAN SOCCER SCHOOLS)

Miejsce pracy: LUBLIN 

Nasze wymagania:
• zamiłowanie do pracy z dziec�mi,
• dyspozycyjnos�c� w godzinach popołudniowych w tygodniu i porannych w weekendy.

Mile widziane:
• energicznos�c� i pogoda ducha,
• znajomos�c� języka angielskiego,
• mobilnos�c� (mile widziany własny samocho� d)
• uprawnienia minimum instruktor piłki noz�nej / trener II klasy piłki noz�nej / trener UEFA C,
• wykształcenie wyz�sze lub w trakcie studio� w: wychowanie fizyczne,
• zas�wiadczenia/certyfikaty z konferencji i szkolen�  z zakresu piłki noz�nej,
• dos�wiadczenie w pracy z dziec�mi w wieku wczesnoszkolnym i szkolnym.

Do zadań osoby na tym stanowisku należeć będzie:
• prowadzenie zajęc� piłkarskich dla dzieci w wieku 5-12 lat, zgodnie ze standardami Brazilian Soccer 
Schools,
• udział w dodatkowych aktywnos�ciach swoich grup (wspo� lne wyjs�cia, mecze, turnieje),
• dbanie o dobry kontakt z dziec�mi oraz ich rodzicami,
• dbanie o bezpieczen� stwo dzieci i prawidłowy przebieg zajęc�,
• dbanie o rozwo� j grup zajęciowych.

W zamian za zaangażowanie oferujemy:
• pracę w stałych godzinach ze swoimi grupami treningowymi,
• wynagrodzenie adekwatne do ilos�ci wykonanych zajęc�,
• dodatkowe wynagrodzenie – premie motywacyjne,
• szkolenie oraz materiały z metodologii BSS,
• moz� liwos�c� rozwoju poprzez udział w szkoleniach i konferencjach trenerskich,
• pogłębienie wiedzy trenerskiej i zdobycie dos�wiadczenia w szkoleniu piłkarskim dzieci,
• moz� liwos�c� uczestniczenia w rozwoju ogo� lnos�wiatowego programu treningowego Brazilian Soccer 
Schools.

Dokumenty aplikacyjne (CV ze zdjęciem oraz List Motywacyjny) prosimy przesłac� na adres: 
piotr.staniewicz@brazylijskieszkolki.pl 
W temacie wiadomos�ci nalez�y wpisac� „Trener BSS”.

Dodatkowe informacje: 512 150 435

Wyraz�am zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji 
procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. 
Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso� b fizycznych w związku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (RODO)).


